SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO

2017/2020 SETOR DE CONTRATOS

TERMO DE CONVENIO N.2 13/2018
PROCESSO N2 3517/2017

TERMO DE COLABORAGAO, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
IUNA-ES E O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO
ESPIRITO SANTO - CIEE, NOS SEGUINTES TERMOS.

Por este instrumento da Parceria, de um lado o MUNICIPIO DE IUNA-ES, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 27.167.394/0001-23, com sede a Rua
Desembargador Epaminondas Amaral, n2 58, Centro, lina/ES, neste ato representado pelo Sr.
WELITON VIRGILIO PEREIRA, brasileiro, casado, servidor publico, portador do CPF n2 998.381.257-68
e RG n? 11.639.8, residente na Rodovia ES, n? 185, Barra da Boa Sorte, Nossa Senhora das Gracas,
lana/ES, CEP: 29.390-000, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado o CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESPIRITO SANTO - CIEE, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob 0 n2 01.219.199/0001-06, com sede na Avenida Princesa Isabel, n®
629, 2° andar, centro, Vitéria/ES, cep: 29.010-904, telefone: (28)3546-2133, (28)99946-4666,
endereco eletronico: vitor.aguiar@ciee-es.org.br, vendanova@ciee-es.org.br, maria.botacim@ciee-
es.org.br, neste ato representada por sua gerente executiva, Sr. JOSSYL CESAR NADER, brasileiro,
casado, administrador de empresas, portador do CPF n2 567.455.675-04 e RG n2 116.017 ES, residente
na Rua Joaquim Lirio, n2 85 Apart. 1001 — Praia do canto — Vitdria/ES CEP: 29055-460, com fulcro no
art. 116 da Lei 8.666/93, firmam o presente sujeitando-se os participes a Lei n? 8.666/93 e suas
alteracbes, no que for aplicavel, e as seguintes cldusulas reciprocamente aceitas, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente termo de convenio que se regera pelas
cldusulas e condicGes seguintes:

01 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto deste convenio o desenvolvimento de atividades conjuntas para a
operacionalizagao de programa estagio, através de Agente de Integragao, visando o encaminhamento
de estudantes para preenchimento de vagas em diversos campos de estagios a serem disponibilizadas
pela Prefeitura Municipal de lina (PMI), assim como o completo gerenciamento e o acompanhamento
dos referidos programas de estagio, que deverdao estar e, total acordo com a lei Federal n?
1.1788/2008, ser de interesse curricular e ser desenvolvido ao longo do curso, no qual permitira ao
estudante receber uma capacitagdo pratica para tornar-se um futuro profissional, na linha de sua
formacgao, vivenciando situagdes reais de vida e trabalho, conforme especificagdes e anexos contidos
no processo administrativo que deu origem a esta contratagao e que passa a ser parte integrante deste
contrato.

1.2. A PMI promovera a realizacao de estagio a estudantes de ensino superior e pds-graduagdo e
concessao de bolsa de estagio.

1.3. Fazem parte integrante do presente Contrato para todos os efeitos legais, A PROPOSTA DE
PARCERIA do CIEE apresentada em 26 de janeiro de 2017, sob processo administrativo n® 0763/2017,
anexo aos autos do processo n2 0792/2017.

02 - CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE ESTAGIO:
2.1. O estagio se dara nas dependéncias da PMI, conforme Termo de Compromisso a ser firmado com
o estagidrio, e que passara a fazer parte deste contrato.
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2.2. A definicdo do periodo de estagio leva em consideragao o curriculo do curso, o calenddrio escolar
e a prorrogacao da unidade organizacional que recebe o estagiario, observando o periodo minimo de
06 (seis) meses até 02 (dois) anos, desde que o estagidario mantenha condicdo de estudante,
regularmente matriculado e desde que esteja frequentando, efetivamente, curso de ensino superior
ou de pds-graduacdo vinculado a estrutura do ensino publico ou particular.

2.3. Somente poderdo ser aceitos estudantes de cursos cujas areas estejam relacionadas diretamente
com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos pela PMI.

2.4. O estagio ndo gerara qualquer vinculo empregaticio com a PMI, nos termos do art. 32 da lei 11.788
de 25/09/2008, e art. 42 da portaria n2 8 de 23/01/2001, do Ministério do Planejamento Orgamento e
Gestdo.

2.5. O estdgio serd realizado com 6nus para a PMI, a titulo de bolsa de estdgio, quando o estagiario
recebera do Municipio de lina o valor equivalente a:

| — RS 600,00 (seiscentos reais), na modalidade de Estdgio de Graduac3o;

Il — RS 800,00 (oitocentos reais), na modalidade de Estagio de P4s-Graduac3o.

2.6. Serd considerado para efeito de calculo de pagamento de bolsa auxilio, além da proporcionalidade
da jornada a que estiver submetido o estagidrio, a frequéncia mensal, deduzindo-se os dias de
auséncias injustificadas da parcela de remuneracdo didria, proporcional aos atrasos, auséncias
justificadas e saidas antecipadas.

2.7. Quando as despesas previstas no item 2.5 forem suportadas pela PMI, a admissdo ao estagio
sempre estard condicionada a prévia e suficiente dotacdo orgamentaria constante do orcamento da
Cia.

03- CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINCANCEIROS E SE SUA TRANSFERENCIA:

3.1. O valor total maximo de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
contrato é de R$38.160,00 (trinta e oito mil cento e sessenta reais), correspondente ao valor referente
ao numero maximo estimado de 59 (cinquenta e nove) vagas para estagiarios por més.

3.2. APMI repassara ao CIEE a importancia mensal de R$40,00 (quarenta reais), por cada estagiario.
3.3. As despesas decorrentes do objeto desta contratagdo correrdo a conta da dotagao orgamentaria:
050001.0412200502.020.33903600000 — Ficha 054; 050001.0412200502.020.33903900000 — Ficha
055; 080001.1212200502.020.33903600000 — Ficha 145; 080001.1212200502.020.33903900000 —
Ficha 146.

3.4. Conforme Plano de Trabalho, os recursos previstos nesta cldusula deverdo ser aplicados nas
despesas necessdrias a realizagdo do contrato, equivalentes ao seguro de acidentes pessoais dos
estagiarios, energia, pessoal, postagem, material de expediente, tributos, demais custos operacionais
e outras despesas afetas a execugao do contrato, como aqueles referentes ao recrutamento e sele¢do
de estudantes e ao acompanhamento do estagio.

3.5. O pagamento serd efetuado mediante apresentagdo de carta fatura emitida pelo CIEE-ES, estando

o“_n

condicionado o pagamento, ao cumprimento da clausula 6.1., alinea “a”.

04 - CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO:

4.1. O presente contrato vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de sua publicagdo
na Imprensa oficial do Estado do Espirito Santo, admitindo-se prorrogac¢des do prazo convencionado,
mediante acordo entre as partes e formalizagdo através de Termo Aditivo.
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05 - CLAUSULA QUINTA - DO ESTAGIARIO:

5.1. O estudante para se candidatar a condicdo de estagiario, deverd estar regularmente matriculado
e frequentando curso de nivel superior ou de pds-graduacao, desde que esteja incluso no Projeto
Politico Pedagdgico (PPC).

5.2. A jornada de atividades do estagiario estender-se-a de segunda a sexta-feira, e tera carga horaria
de no minimo 04 (quatro) horas diarias, compativel com o horario escolar.

5.3. O estagidrio obrigar-se-a, mediante assinatura do Termo de Compromisso, a cumprir as condi¢es
estabelecidas para o estdgio, bem como as normas de trabalho da PMI, especialmente as que
resguardem a manutencao do sigilo sobre informacdes a que tiver acesso em razao do estagio.

5.4. Serd procedida a avaliacdo do estagio por meio de relatdrios proprios, fornecidos pelo CIEE e
devidamente visados pela Instituicdo de Ensino, durante o periodo de estagio.

5.5. O desligamento e a substituicdo do estagidrio dar-se-a segundo o interesse e a conveniéncia da
PMI, assim como nas seguintes hipdteses:

a) automaticamente, ao termino do estagio;

b) a qualquer tempo, segundo interesse da PMI;

c) ap6s decorrida a terca parte do tempo previsto para duracdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliacdo do desempenho do estagiario;

d) a pedido do estagiario;

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de Compromisso;
f) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou por trinta dias durante o periodo de estagio;

g) pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

h) pela conclusdo do ensino superior ou pds-graduacao;

i) pela disponibilidade de recursos orgamentarios para a continuidade do pagamento da bolsa estagio;
5.6. A Declaragdo ou Certificado de estdgio sera expedido exclusivamente pela PMI, por intermédio do
setor de Recursos Humanos.

5.7. Ndo serd expedido Certificado de Estagio na hipdotese em que o estagidrio ndo obtiver
aproveitamento satisfatério.

06 - CLAUSULA SEXTA — DOS COMPROMISSOS DO CIEE:
6.1. O CIEE COMPROMETE-SE A:
a) Registrar a ata de Assembleia de Constituicdo e posse de diretoria, junto ao cartério competente, a
fim de regularizar e publicitar a representatividade, condi¢do indispensavel para sua validade plena
perante terceiros.
b) Manter convénios com as instituicdes de Ensino, contendo as condi¢Oes exigidas em legislagdo
propria para a caracterizagdo dos estagios de seus alunos;
c) Preparar toda a documentacgao legal referente ao estagio, que devera ser previamente aprovada
pela PMI, incluindo:
|. — Termo de Compromisso de Estagio — TCE entre a PMI e o estudante, com interveniéncia e
assinatura da instituicdao de ensino;
Il. — Providenciar a efetivacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios;
d) Informar ao estagidrio os procedimentos legais a serem efetuados para a sua contratacdo;
e) Acompanhar a realizacdo do estéagio junto a PMI, sendo responsavel pelas seguintes agdes:
I. — controle da quantidade de estagiarios por supervisor, segundo a legislacdo vigente;
Il. — recebimento e envio dos relatérios semestrais de atividades do estagiario;
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f) Solicitar por ocasido do desligamento do estagiario, ao monitor do estagiario, Termo de Realizag¢do
de Estdgio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas e dos periodos;

g) Providenciar quaisquer outros relatérios e/ou documentos necessarios, requeridos pelas
instituicdes de Ensino ou 6rgdo de fiscalizagcdo, em tempo habil;

h) Confirmar a formalizagdo do processo de contratacdo do estagidrio, enviando a PMI uma listagem
contendo os nomes dos estagiarios, responsabilizando-se pela informacdo do recebimento das vias do
Termo de Compromisso de Estagio devidamente assinados;

i) Substituir estagiario cujo contrato tenha sido rescindido, qualquer que seja o motivo, no prazo de
até 30 (trinta) dias apds a admissdo deste;

j) Manter em arquivo e a disposicdo da PMI e da fiscalizagcdo os documentos que comprovem a relagdo
de estagio;

k) Executar o plano de trabalho definido pela PMI, mantendo contratos especificos com as instituicoes
de ensino, contendo as condicdes exigidas para caracterizacao e a definicdo do estagio de seus alunos;
I) Obter da PMI a identificacdo e caracteristicas dos locais de execucdo dos estagios, de acordo com as
vagas do campo de estagio informadas;

m) Encaminhar a PMI os estudantes cadastrados, interessados e selecionados mediante prévio
processo seletivo conforme detalhamento no item 02 e 6.2;

n) Contratar e manter na vigéncia do presente contrato uma apdlice coletiva de seguro contra
acidentes pessoais, da qual figure a PMI como sub-estipulante em favor do grupo de estagios
encaminhados;

o) Controlar e acompanhar a atualizacdo do plano de atividades e a elaboracdo do relatério final de
estagio;

p) Disponibilizar, na modalidade presencial, oficinas de capacita¢do para os estagidrios;

q) Elaborar semestralmente para todos os estagiarios, os relatdrios de atividades circunstanciados,
dando vista obrigatdria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios;

r) Examinar e dirimir davida relacionada com o estagio;

s) Cumprir rigorosamente os regimentos e clausulas no que lhe couber;

t) Cumprir a disposigdo legal de ndo possuir em seu quadro funcional, menores de dezoito anos, em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condigdo de aprendiz. (Lein2 9.854, de 27/10/99, DOU de 28/10/99). Afirmando na assinatura
deste que esta satisfazendo plenamente estes termos.

u) Elaborar e confeccionar a folha de pagamento da Bolsa de Complementa¢do Educacional dos
estagiarios, creditando-as via repasse, nas respectivas contas bancdrias de seus titulares (estagiarios).

6.2. SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS:

6.2.1. Todos os estagidrios contratados deverdo estar assegurados a partir da data de inicio do estagio.
A contrata¢do do seguro é realizada e encaminhada pelo CIEE, contemplando acidente pessoal que
tenha como consequéncia direta a morte ou invalidez permanente total ou parcial do segurado.

6.3. ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO:

6.3.1. Com o intuito de aperfeicoar e garantir a qualidade do programa de estagio a CONTRATADA
devera desenvolver as seguintes acoes:

* Acompanhamento dos Relatérios de Atividades, Desempenho e Acompanhamento de Estégio.

* Comunicacdo dos estagiadrios com documentagao pendente;

* Verificacdo da frequéncia escolar dos estagiarios contratados;
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* Comunicacdo prévia do termino de vigéncia dos contratos de estagio;

* Acompanhamento “in loco”, com relatério para a concedente;

* Atendimento personalizado com consultores esternos para visitas a PMl;

* Atendimento individual aos estagidrios realizados pela equipe técnica, pessoalmente na sede do CIEE
ou via telemarketing/Portal, durante toda vigéncia do contrato.

07 - CLAUSULA SETIMA — DOS COMPROMISSOS DA CONCEDENTE (PMI):

7.1. APMI SE COMPROMETE A:

a) Efetuar a transferéncia de recursos ao CIEE, conforme estabelecido neste instrumento;

b) Ofertar campo de estagio atendendo as condi¢cbes definidas pelas instituicdes de Ensino para a
realizacdo dos estdgios, em conformidade com a lei de estdgio;

c) Ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao estudante atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

d) Receber os estudante previamente selecionados e recrutados pelo CIEE;

e) Informar ao CIEE sobre a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio para
as providéncias necessarias de interrup¢ao dos procedimentos;

f) Identificar as oportunidades de estagio a serem disponibilizadas, indicando os requisitos desejados
para o seu preenchimento;

g) Assinar os documentos legais providenciados pelo CIEE, em tempo habil para sua efetivacao;

h) Informar, mensalmente, o CIEE sobre a frequéncia do estagiario em sua area de lotagao;

i) Providenciar a publicacdo resumida deste instrumento de contrato no Didrio Oficial “Espirito Santo”,
como condicdo indispensdvel para sua eficacia, na forma prescrita pelo art. 61, paragrafo unico, da lei
Federal n? 8.666/93.

j) Cumprir rigorosamente os regimentos e clausulas no que lhe couber, constante no Termo de
Referéncia que é parte integrante do presente contrato.

08 - CLAUSULA OITAVA — DA REPRESENTACAO E FISCALIZAGAO:

8.1. A PMI exercera a fiscaliza¢ao do objeto conveniado por meio da Secretaria Municipal de Educag¢do
e do setor de Recursos Humanos.

8.2. A PMI conservara a autoridade normativa e exercera fungdo gerencial fiscalizadora durante o
periodo regulamentar da execuc¢ao e prestacao de contas deste contrato, ficando assegurado aos seus
agentes qualificados o poder discricionario de reorientar as agdes e de acatar ou nao justificativas com
relagdo as eventuais disfun¢des havidas na sua execu¢dao, sem prejuizo da agao das unidades de
controle interno e externo.

09 - CLAUSULA NONA - DA DURACAO DOS ESTAGIOS:

9.1. A definicao do periodo de estagio levard em conta o curriculo do curso, o calenddrio escolar e a
prorrogacao da unidade organizacional que recebe o estagiario, observando o limite minimo de 1 (um)
semestre e no maximo 2 (dois) anos.

9.2. E permitida a renovacdo, sendo que a permanéncia do estagiario no 6rgdo da PMI n3o podera
estender-se mais de 04 (quatro) semestres, conforme estabelece a lei 11.788/2008.
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10 - CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES:

10.1. Havendo legislacdo ou fatos supervenientes que requeiram alterac¢oes, este Contrato podera ser
revisado e editado, mediante Termo Aditivo, com solicitacdo de um dos participes e consenso entre
eles, desde que ndo haja alteragdo na natureza, finalidade e meta do objeto do presente instrumento.
10.2. E obrigatdrio o aditamento do presente instrumento quando se fizer necessaria a efetivacdo de
alteracOes que tenham por objetivo a mudanca de valor, do prazo de vigéncia ou a utilizacdo de
recursos remanescentes do saldo do contrato.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO:

11.1. O presente contrato extinguir-se-a pela conclusdao de seu objeto ou pelo decurso de seu prazo
de vigéncia, podendo ainda ser extinto por mutuo consenso.

11.2. Qualquer dos participes poderd denunciar o presente contrato, sendo imputadas a PMI e ao CIEE
as responsabilidades pelas obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o ajuste e sendo-lhes
creditados, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

11.3. Constituem motivo para dendncia do Contrato, independentemente do instrumento de sua
formalizacdo, o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizacdo e aplicacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Falta de presta¢do de contas no prazo estabelecido.

11.4. O presente Contrato serd também extinto pela superveniéncia de norma legal que o torne formal
ou materialmente inexequivel.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTAMENTO:

12.1. Ultrapassado o periodo de 12 (doze) meses da data da proposta de Parceria, ou da data do ultimo
reajuste, para que nao sofra perdas financeiras que afetem a qualidade das atividades previstas, os
recursos do presente contrato poderao ser reajustados, mediante acordo entre as partes.

12.2. As notas fiscais de reajustamento deverdo ser apresentadas distintamente das notas fiscais da
execuc¢do dos servigcos a que se refiram.

13 — CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:

13.1. A execugdo do presente Contrato sera acompanhada/fiscalizada pela Secretaria Municipal de
Gestdo, nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93 e suas altera¢bes, que deverd atestar a realizagdo dos
servigos contratados.

13.2. A execugdo deste instrumento serd acompanhada e fiscalizada por servidor previamente
designado pela Administragdo, que anotard em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execugao do presente, determinando o que for necessario a regulariza¢do de falhas ou defeitos
observados e devera atestar a execugdo do objeto, observadas as disposicdes deste contrato/ata, sem
0 que ndo sera permitido qualquer pagamento. O agente fiscalizador do contratante serd o Sr. Luciano
Dutra Ferreira, matricula n2. 302953, para os estagiarios vinculados a Secretaria Municipal de Educagao
e o Sr. Luciano Machado Eler, matricula n2 304746, para os estagiarios das demais secretarias,
nomeados por Portaria subscrita pelo Secretario Municipal de Gestao.

14 — CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO:
14.1. Cabera ao Municipio a publicacdo do extrato deste Contrato, nos termos do Art. 61 da lei
8.666/93.
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15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Fica eleito o foro da Comarca de IUna para dirimir quaisquer questdes resultantes da execu¢do deste
Termo de Convénio.

luna/ES, 16 de outubro de 2018.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IUNA
Weliton Virgilio Pereira — Prefeito

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESPIRITO SANTO - CIEE
Jossyl Cesar Nader / ou procurador legalmente habilitado
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