PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA - ES

PORTARIA N.° 090/2019

“NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Iina, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando que os cargos comissionados sdo de livre
nomeacgao e exoneragao;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o seguinte servidor para o cargo comissionado adiante especificado:

Diretor de Vigilancia em Saude Tania Regina Ruy dos Santos Bastos

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na sua data de publicacio.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itina, aos onze dias do més de julho do ano de dois

mil e dezenove (11/07/2019).
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Publicado no sagudo de entrada da
Prefeitura Municipal de Iuna - ES,

Rua Des. Epaminondas Amaral, 58, Centro, Iina - ES, Cx. Postal 07, CEP:29390-000, Telefax (28) 3545-1322
CNPJ:27.167.394/0001-23



PREFEITURA MUNICIPAL DE IRUPI
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE CONVENIO PARA A CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
N° 002/2019

Termo de convénio para a Cessio de Servidor
Publico Municipal  lavrado entre a
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRUPI/ES ¢ a
PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA/ES.

O MUNICIPIO DE IRUPI, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n.° 36.403.954/0001-92, com sede na Rua Jalma Gomes de
Freitas, n°. 151, Trupi/ES, 29395-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
EDMILSON MEIRELES DE OLIVEIRA. inscrito no CPF n° 813.296.287-72, brasileiro,
casado, residente e domiciliado neste Municipio, doravante denominado CEDENTE., O
MUNICIPIO DE IUNA, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Rua Desembargador Epaminondas Amaral, 58, Centro, Iuna/ES, 29390-000, inscrito
no CNPJ-MF sob o n°® 27.167.394000123, neste ato representado por seu representante legal,
Prefeito WELINTON VIRGILIO PEREIRA, inscrito no CPF n° 998.381.257-68, brasileiro,
residente e domiciliado neste Municipio, doravante denominado simplesmente
CESSIONARIO, ajustam o que se encontra expresso nas clausulas seguintes.

1. _CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 - O objeto do presente Termo € a regulamentagio da Cessdo de Pessoal, entre a Prefeitura
Municipal de Irupi/ES e a Prefeitura Municipal de Iuna/ES.

2. _CLAUSULA SEGUNDA — DO SERVIDOR:

2.1 — Sera cedida a Prefeitura Municipal de Iina a servidora, TANIA REGINA RUY DOS
SANTOS BASTOS, inscrito no CPF n°. 878.353.397-49 ¢ RG n°. 635433 SSP/ES, matricula
n® 000833, residente e domiciliado na Rua Benjamim Constante, n°. 36, Centro, Iuna/ES,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Laboratorio.

§ 1° — A servidora acima identificada ficara subordinada as normas impostas aos servidores do
municipio de Itina/ES, ficando sujeito aos horérios estabelecidos pelo CESSIONARIO.

§ 2° — A cedente devera formalizar ato administrativo (decreto ou portaria) regulamentando a
cessdo do servidor, que sera anotado em sua ficha funcional.

§ 3° - A cessdo objeto deste Termo serd com dnus para a Prefeitura de Itina, dado o carater de
interesse social na cessdo, configurada no Processo Administrativo n® 002/2019. @




PREFEITURA MUNICIPAL DE IRUPI
GABINETE DO PREF EITO

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS RISCOS:

3.1 - O servidor esta ciente das possiveis consequéncias para sua carreira, tendo em vista, que
manteve por sua livre e espontanea vontade, o interesse na cessdo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS:

4.1 — O servidor publico municipal, enquanto cedido ters assegurado todos os beneficios
decorrentes de sua relagio de servidor, na forma da lei.

5. CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAOQ:

3.1 — O presente Termo podera ser rescindido pelo inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condigdes, ou ainda, por iniciativa de quaisquer das partes, mediante comunicagdo
escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem que caiba indenizago a outra parte.

§ 1° - No caso de encerramento deste Termo, ou na hi potese de reniincia ou rescisio, prevista
nesta clausula, ficam assegurados todos os direitos e obrigagdes das partes acordadas, até a data
do retorno do servidor.

§ 2° - Findo o prazo pactuado neste Termo, que devers est descrito no ato (decreto ou portaria)
de cessdo, o servidor devera se apresentar no local onde estava lotado antes da cessio.

6. CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA:

6.1 - O presente Termo tera vigéncia a partir da data de sua publica¢do na forma da lei até 31
de dezembro de 2020.

§ 1° - A cessdo ndo surtird efeitos caso o servidor néo seja nomeado para o exercicio de cargo
comissionado em luna/ES, devendo este retornar imediatamente ao exercicio de suas fungées.

§ 2°- O servidor retornara imediatamente ao exercicio de suas fungdes no municipio CEDENTE
caso exonerado do cargo comissionado em Itina/ES ou requisitado pela administracio de
[rupi/ES.

§ 3° - Qualquer alteragiio nas clausulas deste Termo devera ser proposta pela parte interessada,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

'"‘\,
|

7. CLAUSULA SEXTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL: = [ '

7.1 — A presente cessdo tem por fundamento legal a Lei Municipal n® 657/201T (Estatuto dos
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Servidores Publicos de [rupi/ES).

8. CLAUSULA SETIMA — DO FORO:

8.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Iina-ES para diminuir eventuais questdes
oriundas deste Termo.

8.2 — Assim por estarem Justos e acordados, firmam o presente Termo, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo assinada:

[rupi/ES para Itina/ ES, em 04 de julho de 2019.

——Edmilson Meireles de Oliveira
Prefeito Municipal de Irupi
CEDENTE
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Weliton Virgilio Péreira
Prefeito Munici de Iina

CESSIONARIO
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