PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA - ES

PORTARIA N.” 223/2017

“INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Iuna-ES, no uso de suas
atribuicoes legais;

Nos termos do art. 185 e seguintes da Lei n® 2.137, de 08 de
abril de 2008 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Iina;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuragdo de eventuais faltas
disciplinares ¢ irregularidades noticiadas a fl. 02 e 03 do processo n® 1047/2017. cometidas
pelos servidores: Alvimar Almeida de Oliveira, consistentes em: I- transitar em velocidade
superior & maxima permitida para o local no dia: 26/01/2016 — BR — 262 KM 1.680 —
Cariacica ~ES. utilizando o veiculo Fiat/Uno Vivace, placa OCX 0830: Dilma Amorim de
Freitas. consistentes em: | — transitar em velocidade superior a maxima permitida para o
local no dia 07/06/2016 — BR -482 KM 96.1 — Alegre. utilizando o veiculo anteriormente
mencionado: Il — transitar em velocidade superior & maxima permitida para o local no dia
07/06/2016. BR — 482 — KM 105.1 — Guagui/ES. utilizando o veiculo anteriormente

mencionado.

§ 1.7 As condutas descritas no caput. em tese, infringem ou se subsumem as seguintes
disposi¢des da Lei n® 2.137. de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de luna:

I —art. 155 (sdo deveres do Servidor Piblico Municipal). V (exercer com zelo e dedicacdo as

atribui¢des do cargo ou fungdo): VI (observar as normas legais ¢ regulamentares).

[I — art. 156 (ao Servidor publico ¢ proibido: V (utilizar pessoal ou recursos materiais da

reparticao em servigos ou atividades particulares):

[Tl — art. 176 (a pena de demissdo sera aplicada nos seguintes casos:) VI (lesdo aos cofres
publicos e dilapidagio do patrimonio Municipal): XVI (usar materiais ¢ bens municipais em
servigo particular): XVII (retirar, sem prévia autorizagdo escrita da autoridade competente.
qualquer documento ou objeto da reparti¢do, salvo se em beneficio do servigo publico): § 1.°
(dependendo da gravidade dos fatos apurados. a pena de demissdo podera também ser
aplicada nas transgressoes tipificadas nos incisos V a XVIII do art. 156 desta Lei. hipoteses

em que ficard afastada a aplica¢@o da pena de suspensio.) § 3.° (para fins de consideracio de
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circunstdncias atenuantes, a pena de demissdo pode ser substituida pela pena de suspensio.

em seu grau maximo.)

§ 2.7 Caso confirmadas as condutas, sdo em tese aplicaveis as penas de repreensio.
suspensdo ou demissdo. conforme artigos 173, 174 e 176 da Lei n° 2.137. de 08 de abril de

2008 — Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio de Iuna.

Art. 2° A Comissdo Permanente de Sindicincia e processo Administrativo Disciplinar.
depois de averiguar a autoria, editar ato de indiciamento e concluir a instru¢do do feito.

apresentara o relatorio sobre as responsabilidades apuradas. no prazo de sessenta dias.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iina — ES, aos 02 dias do més de junho do ano de
dois mil e dezessete (02/06/2017).

WELITON V
Prefeito icipal

Publicado no sagudo de entrada da
Prefeitura Municipal de lana-ES.
as 17:00 horas do dia 02/06/2017.

Faguiner Martins Salvador
Chete de Gabinete
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