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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.” 021/2016

“INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Iina-ES, no uso de suas
atribuicoes legais;

Nos termos do art. 185 e seguintes da Lei n® 2.137, de 08 de
abril de 2008 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Iina;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apura¢do de eventuais faltas
disciplinares e irregularidades noticiadas as fls. 02/03 do processo n° 3201/2015,
supostamente cometidas por servidores municipais, no dia 27 de agosto de 2015, na Unidade

de Satde do distrito de Nossa Senhora das Gragas, consistentes em:

I — negar atendimento a municipe usudrio do Sistema Unico de Saude, dentro do horario
regular de funcionamento da unidade de saude:

I1 - limitar a quinze o nimero de atendimentos diarios:
T — deixar de cumprir a carga horaria legal formalmente estipulada;

IV — cessagdo das visitas de agente comunitario de saude a residéncia da municipe Silvani
Aparecida da Silva Teixeira;

§ 1° As condutas descritas no capur, em tese, infringem ou se subsumem as seguintes
disposi¢des da Lei n° 2.137, de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de ltna:

I —art. 155 (Sao deveres do Servidor Plblico Municipal), inciso I (ser assiduo e pontual ao
servigo), inciso Il (tratar com urbanidade os demais Servidores Publicos e o publico em
geral), inciso IV (manter lealdade as instituigdes constitucionais e administrativas a que
servir), inciso V (exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢des do cargo ou fungio). inciso VI
(observar as normas legais e regulamentares), inciso XI (atender com presteza e corre¢io).

alinea “a” (ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as

protegidas por sigilo), inciso XII (manter conduta compativel com a moralidade publica):

Il - art. 156 (Ao Servidor Publico ¢ proibido), inciso I (ausentar-se do servigco durante o
expediente. sem prévia autorizagdo do Chefe imediato). inciso VI (opor resisténcia

injustificada ao andamento de documento ou processo, ou a realizagdo de servigos). inciso
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XXII' (retardar ou deixar de praticar indevidamente ato de oficio ou pratici-lo contra

disposi¢do expressa de lei para satisfazer interesse ou sentimento pessoal); e

II - art. 176 (A pena de demissdo serda aplicada nos seguintes casos:), inciso V
(insubordinagdo grave em servi¢o), inciso  XIX (corrupgdo), inciso XXI (transgressdes
previstas nos incisos XIX a XXVI do art. 156 desta Lei).

§ 2° Caso confirmadas as condutas, sdo em tese aplicaveis as penas de repreensdo, suspensio
ou demissdo. conforme artigos 173, 174 e 176 da Lei n® 2.137, de 08 de abril de 2008 —
Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Itna.

Art. 2° A Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, depois
de averiguar a autoria. editar ato de indiciamento e concluir a instrugio do feito, apresentard o
relatorio sobre as responsabilidades apuradas, no prazo de sessenta dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iuna — ES, ao quarto dia do més de fevereiro do ano
de dois mil e dezesseis (04/02/2016).
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ROGERIO CRUZ SILVA
Prefeito Municipal

Publicadoho sagudo de entrada da
Prefeitura Municipal de lana-ES.
as 17:00 horas do dia 04/02/2016.

Petrina Maria Martins Chequer
Chefe de Gabinete



