PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA - ES

DECRETO N.° 113/2015

“DISPOE SOBRE A REALIZACAO DO CONCURSO DE REMOCAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL DE 1UNA

O Prefeito Municipal de Lina, no uso da atribui¢do que lhe confere
o art. 66, inciso IIl parte final, e inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de luna, e tendo em vista as disposi¢oes da Lei n® 1.872, de
20 de agosto de 2003, que dispde sobre o Estatuto da Educacio
Publica Municipal de luna,

Considerando que o Concurso de Remogdo objetiva tdo somente
deslocar os profissionais da educagdo para facilitar a situagio
profissional dos mesmos, em consonancia com critérios estabelecidos.

RESOLVE:

Art. 1° Promover o Concurso de Remogao dos Profissionais da educagdo Publica Municipal,
com a expedi¢do ¢ publicacdo do respectivo regulamento e edital, contendo as normas e
cronograma do Concurso e as vagas oferecidas.

Paragrafo Unico - Para a Remogdo a ser realizada, as vagas serdo divulgadas para
conhecimento dos profissionais interessados, antes da data de realiza¢io do Concurso de
Remocgao.

Art. 2° Compete ao Secretario Municipal de Educagéo constituir, por competente Portaria. a
Comissdo Especial do Concurso de Remogdo, expedir e publicar o respectivo regulamento ¢
edital, contendo as normas do Concurso de Remogio, o cronograma do processo e as vagas
oferecidas.

Art. 3° A Remogdo a ser realizada obedecera aos critérios estabelecidos neste Decreto, em
Regulamento e no Edital de Convocagdo, com normas e instrugdes complementares da
Secretaria Municipal de Educago.

Art. 4° Os critérios a serem utilizados serdo os seguintes:

[ - Os candidatos serdo classificados por cargo e disciplina, conforme indica¢io expressa em
sua inscri¢ao.

[T — A classificagdo dos servidores resultara de pontos atribuidos ao tempo de servigo prestado
ao magistério, contados a partir da data da posse. graduagio e titulos aceitando-se no maximo
dois titulos, podendo ser um por categoria. (Anexo I).

§1° Para efeitos de contagem de pontos serdo considerados 1,0 (um) pontos por més de
trabalho. nao sendo contadas fra¢des de meses e nem permitido o fracionamento dos pontos.

§2° Serdo descontados os afastamentos sem 6nus para o Municipio, disponibilidade em outros
Orgaos. cargos comissionados fora do ambito da Secretaria Municipal de Educacio, licenca

para trato de interesses particulares. /_)
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§3° Para efeito de desempate prevalecer:

a) data de assungdo de exercicio por ocasiio da nomeagio:
b) maior habilitagio especifica na Area da Educagio:

¢) idade. dando-se preferéncia ao mais idoso.

Art. 5° Poderdo participar do Concurso de Remogido Técnicos pedagogicos, professores da
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal e os absorvidos pelo
Processo de Municipalizacio.

Art. 6" Do Edital de Convocagio para o Concurso de Remogdo deverdo constar
obrigatoriamente:

I = O procedimento, os requisitos e o prazo para inscri¢io dos Profissionais da Educagao
Publica Municipal:

[T — Os critérios e denominagdo dos cargos a serem ofertados:

[11 - Os critérios de classificacio;

IV — O procedimento, o prazo, e as situag¢des que autorizam recursos:

V — A forma e prazo para escolha de vagas e homologacio.

Art. 7° O ato de inscri¢do, por parte do candidato, implicara o reconhecimento e COMpPromisso
de aceita¢@o das normas disciplinadoras do Concurso de Remogao.

Art. 8° Os recursos a serem previstos nas normas e instrugdes do Concurso de Remoc¢ao nao
terdo efeito suspensivo.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio.
Art. 10° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iina, Estado do Espirito Santo, a0 primeiro dia do
més de dezembro de dois mil e quinze (01/12/2015).

Rogério Cruz Silva
Prefeito Municipal
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