PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA - ES

PORTARIA N° 192/2014

“TORNA PUBLICO O 2* RESULTADO PROVISORIO DA APURACAO DO
MERECIMENTO E DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA/ES, REALIZADA NO ANO DE 2013, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Secretario Municipal de Gestdo, no uso de suas
atribuicdes legais, e

Considerando as disposigdes da Lei Municipal n°. 2.137/08
sobre a progressio funcional dos servidores publicos
municipais;

Considerando as disposigdes do Decreto Municipal N°
726/2011, que dispdoe sobre as Normas de Avaliagdo para a
Apuragdo do Merecimento e da Avalia¢do de Desempenho dos
Servidores da Prefeitura Municipal de luna/ES;

Considerando o teor do Relatorio do Resultado de Avaliagdo
para a Apuragio do Merecimento e da Avaliagdo de
Desempenho dos Servidores da Prefeitura Municipal de
lina/ES, emitido pela Comissdo Permanente de Avaliagido e
Desenvolvimento Funcional

RESOLVE:

Art. 1° Apos analise e emissao de parecer da Comissdao Permanente de Avaliag¢do e Desenvolvimento
Funcional, tornar piblico o 2° Resultado Provisorio da Apura¢do do Merecimento e da Avaliacao de
Desempenho dos Servidores da Prefeitura Municipal de Iuna/ES.

Art. 2° O servidor que discordar do Resultado Provisério terd o prazo de 30 (trinta) dias corridos a
partir da publicagdo deste para interpor recurso devidamente fundamentado a Secretaria Municipal de
Gestao (Recursos Humanos), anexando documentos que comprovem o que vier a alegar.

Art. 3° Os servidores cujos nomes nio se encontram relacionados no Anexo Unico desta Portaria, ndo
foram submetidos a Avaliagdo de Desempenho por motivos diversos, ou ainda, estdo sob analise da
Comissdo Permanente de Avaliagdo e Desenvolvimento Funcional e, caso haja interesse, poderao
solicitar maiores esclarecimentos junto ao Setor de Recursos Humanos.

Art. 4° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Secretaria Municipal de Gestio, aos dezessete dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze

(17/07/2014). // . EZ)’ )B/fw(L

JENNIFER MARTINS BONFANTE
Secretaria Municipal de Gestao

Publicado no saguio de entrada da
Prefeitura Municipal de lana - ES,
as 17:00 horas do dia 17/07/2014.

Petrina Maria Martins Chequer
Chefe de Gabinete
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1322 CNPJ:27.167.394/0001-23 Pagina 1



(o]

€¢-1000/¥6€°L9L L2 TAND 22€1-GYSE (82) xejelal 000-06£62:d30 ‘0 [B1S0d X ‘ST - eun| ‘onua) 'gg ‘|eJewy sepuouiweds 'sag eny

ajsulqes ap 3jayn
Janbayy suiuep eue eullad

'¥102/L0/L) BIP OPp SEBJOY 00:L) SE
's3 - eun| ap |ediounpy einjigjald
ep epeljua ap oenbes ou opedlgnd

oe}san ap [edidlunjy eLe}aI09S

JAINVANOG SNILYVIN H34INNAr
B, 773

‘(#10Z/20/L1) @z103ENb 3 [IW S10p 9p oue op oynl ap SgwWw Op Selp 3}assazap soe ‘oejsan ap |edIdlUN|y eLIR}AIDAS

"Z10Z/L10Z opojiad op oyuadwasap ap ogdellese
ep oedezi|eal e Jouslsod ejep wa oessalboid esed oalisinbe opoliad nojs|dwod JopiAias 0 anb BjsIA Wa opud} ZL0g 8P OUe OB OAeOl}al 0}18je WO0D OESSaOUO0] - I

opIpaduo)d - 9
‘'VAN3O31
apneg
glog/uer -39 0 " wog wog g-1-39 | ep o:ﬂ:._m_._Eoo €102/10/02 B L LOZ/LO/LE | 6002/10/02 sissy ap ljodsap euedeq 8//£0€
ajuaby
ctoennr 3-01-39 o] T og owng a-or-39 0oIP3aN ZL02/L0/20 © 0102/L0/€0 | ¥002/L0/20 Soley sauolg 96962
Je|09s]
Zlognno H-1-39 ) | TS oo owngo 9-1-39 ajuaniag ZL0zZ/0L/9L B OLOZ/OH/LL | 866L/OL/SL EIIBA|IS [BlBWY BlUE] S90F

OYSSINGY 3a V.Lva 3a W3AHO0 ¥0d SIHOAIAYIS 3d OYIVIIY

S3/VNNI 3a TVdIDINNW YHNL11343¥d VA SFYOAINY3S SOA OHN3dINIES3A
30 OVIVITVAY VA 3 OININIDIYIN 04 OVIVINCY V ViVd OYIVITVAVY YA OQVLINSIY - T6T 5N OY1SID VIHV.LYOd OJINN OXINV

0p}San) ap |eddIUNy eLIRJDIIDG
S3 - VNN 31d TVdIDINNW VINLI343™ 4

SR
™
m ¥ U
- \




